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Do natychmiastowej  publikacj i              

Tajwa� skie firmy hi-tech poszukuj �  polskich in� ynierów do pracy na
Tajwanie

Taiwan Trade Center Warsaw oddzia
 Taiwan External Trade Development Council (TAITRA),

czo
owej organizacji na Tajwanie wspieraj� cej wymian�  handlow�  i inwestycje, wdra� a obecnie

kampani�  rekrutacyjn�  pod nazw�  „HIRECRUIT” . TAITRA zosta
a upowa� niona przez

tajwa� skie korporacje hi-tech do wyszukania wysokiej klasy in� ynierów i specjalistów

zainteresowanych prac�  na Tajwanie w korporacjach zajmuj� cych si�  zaawansowanymi

technologiami. 

Oferty pracy dotycz�  bada�  i rozwoju, produkcji i zarz� dzania w takich ga
� ziach przemys
u jak:

pó
przewodniki, optoelektronika. integracja IT, biotechnologia itp. 

Wymagania dla kandydatów: 

� Conajmniej  stopie�  magistra, stopie�  doktora lub wy� szy mile widziany  

� Bieg
a znajomo� �  j � z. angielskiego

� Komunikatywno� �  i umiej � tno� �  pracy w grupie 

� Obs
uga PC, Windows (excel, word, powerpoint, outlook)

Có�  takiego wyró� nia Tajwan, wysepk�  le� � c�  w zachodniej cz� � ci Oceanu Spokojnego, � e

przyci� ga ona obcokrajowców swoj�  niezaprzeczalna charyzm�  ? Technologiczne innowacje

Tajwanu nieprzerwanie ciesz�  si�  mi� dzynarodowym uznaniem, przyci� gaj� c uwag�  �wiata i

stwarzaj� c liczne mo� liwo� ci.

Tajwan le� y we wschodniej Azji, zajmuje powierzchni�  35,980 km2 i jest zamieszkany 22,7
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miliona ludno� ci, z czego wg danych z czerwca 2007 r. ponad 10 milionów osób jest aktywnych

zawodowo. 

Wed
ug raportu o globalnej konkurencji w latach 2006-2007 przygotowanego przez � wiatowe

Forum Ekonomiczne, Tajwan w ogólnej klasyfikacji zaj� 
 13-ste miejsce spo� ród 125 krajów z

ca
ego �wiata i czwart�  pozycj�  w Azji. Je� li za�  chodzi o globalne rozwi� zania w IT Tajwan

zosta
 uplasowany na siódmej pozycji spo� ród 115 krajów � wiata (druga pozycja w Azji). 

W roku 2006 PKB Tajwanu wyniós
 oko
o 370 miliardów USD i wzrós
 o 5,2% w porównaniu z

rokiem poprzednim. Oznacza to, � e PKB na osob�  wyniós
 16,130 USD. Je� li chodzi o parytet si
y

nabywczej na osob�  PKB wzrós
 a�  do poziomu ok. 29,500 USD. Tajwan posiada rezerwy

walutowe w wysoko� ci 266,1 miliarda USD zajmuj� c w tej kategorii 4 miejsce na � wiecie pod

koniec 2006 r. 

Pojawi
y si�  nowe szanse, a z nimi olbrzymie zapotrzebowanie szczególnie na

wykwalifikowanych zdolnych obcokrajowców do pracy w tajwa� skich przedsi� biorstwach hi-tech.

Wiele osób, które ju�  przyby
y do pracy na Tajwanie zyska
y niezatarte wspomnienia i

warto� ciowe do� wiadczenie zawodowe. 

Poni� sze fakty potwierdzaj� , � e praca na Tajwanie gwarantuje rozwój zawodowy: 

-  Od kilkudziesi� ciu lat Tajwan odgrywa znacz� c�  rol�  w gospodarce � wiatowej b� d� c g
ównym

dostawc�  ró� nego rodzaju produktów telekomunikacyjnych i IT. Dodatkowo raporty kilku

mi� dzynarodowych instytucji mówi�  o tym, � e Tajwan wyró� nia si�  w skali mikro i

makroekonomicznej, szczególnie pod wzgl� dem rosn� cej konkurencyjno� ci, polityki podatkowej,

warunków biznesowych, innowacji technologicznych i rynku pracy.  

-  Tajwan zajmuje 4 pozycj�  na � wiecie a 3 w Azji (za Chinami i Japoni� ) pod wzgl� dem

wysoko� ci rezerw walutowych. Na rynku kapita
owym Tajwan ma prawie 700 przedsi� biorstw

notowanych na rynku podstawowym Tajwa� skiej Gie
dy Papierów Warto� ciowych z kapitalizacja

rynkow�  572,8 miliarda USD. Na rynku ni� szym jest 534 firmy a na najni� szym – 223. Jest te�

219 funduszy Venture Capitals. 

-   Agresywna aktywno� �  Tajwanu w globalnej gospodarce, szczególnie na rynku Azji i Pacyfiku,

wypromowa
a wysp�  jako idealn�  lokalizacje dla budowy centrów bada�  i rozwoju przez koncerny

mi� dzynarodowe. Oto kilka przyk
adów najbardziej znanych koncernów, które otworzy
y swoje

centra badawczo-rozwojowe na Tajwanie: Intel, IBM, Ericsson, Microsoft, DuPont, NEC, HP,

Dell, Sony, Motorola, GSK, Fujitsu, Dow, Synopsis, i inni.

-   Ga
� zie przemys
u z zastosowaniem wysokich technologii to prawie ponad 60% ca
kowitej

produkcji Tajwanu.

Kluczowy czynnik w dziedzinach hi-tech to dost� pno� �  utalentowanych pracowników o wysokich
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umiej� tno� ciach. I chocia�  Tajwan posiada obecnie coraz wi� cej wysoko wykwalifikowanej kadry,

to liczba tych pracowników nie jest wystarczaj� ca, � eby zaspokoi�  wymagania rynku. Dlatego te�

w celu przyspieszenia wzrostu gospodarczego i dalszego unowocze� niania technologii rz� d

aktywnie zach� ca przedsi� biorstwa hi-tech do rekrutacji ekspertów i wysokiej klasy specjalistów

spoza Tajwanu, � eby w pe
ni wykorzysta�  mo� liwo� ci rozwoju jakie daje bie� � ca sytuacja

gospodarcza. 

Ankieta przeprowadzona przez Taipei Computer Association w� ród 302 krajowych

przedsiebiorstw hi-tech wykaza
a, � e 80% z nich ma wakaty na najbardziej stanowiskach w

dzia
ach zaawansowanych bada�  i rozwoju oraz produkcji. Dodatkowo oficjalne statystyki

alarmuj� , � e na Tajwanie do 2009 roku b� dzie brakowa
o od 50.000 do 100.000 wysoko

wykwalifikowanych specjalistów. Zapotrzebowanie wyp
ywa g
ównie z parków naukowych i

przemys
owych, które generuj�  oko
o 9875 stanowisk pracy. W� ród nich oko
o 5.772 to wakaty

dla in� ynierów elektryków, a 2.899 dla in� ynierów mechaników.  

Dla wsparcia projektu Pa� stwowa Agencja Imigracyjna opracowa
a procedury u
atwiaj� ce

utalentowanym imigrantom formalno� ci zwi� zane z pobytem na wyspie i podj� ciem pracy.

Równie�  rz� d podj� 
 kroki w celu zmniejszenia ogranicze�  dla rekrutacji obcokrajowców oferuj� c

jednocze� nie ró� nego rodzaju dodatkowe zach� ty dla specjalistów z zagranicy m. in. pozwolenia

na pobyt, edukacja dla dzieci, ubezpieczenie i ochrona zdrowia, ulgi podatkowe i inne atrakcyjne

korzy� ci.

Jako organizator projektu, Taiwan Trade Center Warsaw pomaga w procesie rekrutacji.

Oczywi� cie przeprowadzka na Tajwan do pracy mo� e by�  drastyczn�  zmian� , pojawia si�  du� o

w� tpliwo� ci i pyta� . Dlatego te�  Taiwan Trade Center Warsaw i Centrala TAITRA udzielaj�

równie�  praktycznych informacji i wskazówek jak naj
atwiej za
atwi�  formalno� ci dotycz� ce

wyjazdu do pracy na Tajwanie.  

Taiwan Trade Center  Warsaw zaprasza i zach� ca polskich specjalistów wysokiej  klasy do

ubiegania si�  o prac�  w obecnie promowanych bran� ach gospodarki (pó
przewodników,

optoelektroniki, integracji IT i biotechnologii). Zarobki dla poszukiwanych specjalistów mog�

wynie� �  ponad 50.000 USD rocznie. 

Wszystkich zainteresowanych prosimy o przes
anie szczegó
owego CV oraz niezb� dnych

dokumentów w j� zyku angielskim na adres: 

Taiwan Trade Center Warsaw

ul. Postepu 18, Budynek Neptun

02-676 Warsaw

E-mail: warsaw@taitra.org.tw 

Tel: 022-606 02 90~1   Fax:022-606 02 92
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Osoba kontaktowa: Pawe
 Kota� ski e-mail: kotas@ttcw.it.pl

Mo� na si�  równie�  zarejestrowa�  bezpo� rednio na stronie: http://hirecruit.nat.gov.tw

���(/•��
���  /•
¯�•���Í�S  Taiwan Trade Center- TAITRA’s Worldwide Network 4


